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Memorando Circular n° 067/GAB/IFG/Inhumas/2018
Inhumas, 12 de novembro de 2018.

A Subcomissao Local de Avaliagao

Assunto: Plano de agéo em relagdo ao Relatério de Autoavaliagéo 2017
Prezado Presidente,

A Direcdo-Geral do IFG Campus Inhumas, em resposta ao memorando n°
03/SLA/INHUMAS/2018, referente ao relatério de autoavaliagéo institucional 2017,
vem, por meio do presente, apresentar o plano de agdo para corregdo das
fragilidades apontadas nas avaliagées, em anexo. Salientamos que as respostas sao
referentes ao periodo da atual gestdo, a partir de 2017/2, e que as sugestoes
apo{ntadas nas questbes “abertas” foram levadas em consideragdo pela equipe
gestora quando elaborou este plano de acgao.

Informamos que uma reunido sera agendada para o dia 21 de novembro,
quarta-feira, para apresentacéo do plano de agao para a Comunidade Académica do
Campus Inhumas.

Sem mais para o momento, colocamo-nos a disposicdo para eventuais

esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

Prof. Dr. Luciano dos Santos
Diretor-Geral — Campus Inhumas
Port. n® 2.222/2017

Campus Inhumas do Instituto Federal de Goias
Av. Universitaria, S/N°, Vale das Goiabeiras. CEP: 75400-000. Inhumas- GO.
Fone: (62) 3514-9501
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Plano de Acdo estruturado a partir do Relatorio de Autoavaliacio Institucional do
IFG — Campus Inhumas referente ao ano de 2017

1. Introducao

A Gestdo do Cimpus Inhumas (Dire¢do-Geral, Chefia de Departamento,
Geréncia de Administracio e Geréncia de Pesquisa, Extensio e Poés-graduacdo), no
sentido de melhorar o conhecimento acerca do planejamento de gestio construido a
partir do Relatério de Autoavaliagdo Institucional da Subcomissdo Local de Avaliagdo
(SLA) do Campus Inhumas, vem a publico divulgar as a¢des que foram, estdo e serdo
tomadas para resolver as fragilidades apontadas pela‘Comunidade Académica.

Para ajudar na compreensdo, a estrutura do Plano de A¢do segue o formato de
planilha claborado pela SLA, com colunas informando a Questdo, a Porcentagem de
resposta “otimo e bbm”, a A¢do para melhoria e a Previsdo de implantag¢do. Foi divido
em publico-alvo (discentes, docentes e TAEs) e por indicagdo de SANAR (quando a
soma dos percentuais dos itens avaliados como OTIMO ou BOM for até 25%);
MELHORAR (quando a soma dos percentuais dos itens avaliados como OTIMO ou
BOM for de 26% até 50%); e DESENVOLVER (quando a soma dos percentuais dos
itens avaliados como OTIMO ou BOM for de 51% até 75%). Néao ha apresentagdo do
item MANTER (quando a soma dos percentuais dos itens avaliados como OTIMO ou
BOM for maior que 76%). Nas partes classificadas como SANAR e MELHORAR,
apresenta-se outra coluna com a Justificativa institucional, para melhorar a compreensio

da questéo.

2. Plano de melhoria nos quesitos

Meih(;fzir |

’ % de Acéo para melhoria Previsdo de
respostas | . . implantacdo
/ | e
Questdo / Aspecto "Otimo" Justificativa .

e"Bom"
A qualidade fisica e O Cémpus Inhumas ainda | Promover didlogo com a Ha possibilidade
acustica dos 39% ndo possui auditério em | Reitoria e com as de implantagdo
auditérios do seu funcionamento por falta | representagdes politicas  de do auditorio em
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Campus ¢€:

de ndo receber orgamento
de investimento do
Governo Federal desde
2015.

Inhumas e regifio para captar
recurso para conclusdo do
auditorio.

2019

Os servicos
oferecidos pelo
refeitério do  seu
Campus é:

39%

O Campus Inhumas ainda
ndo possui refeitério em
funcionamento por falta
de ndo receber or¢camento
de investimento do
Governo Federal desde
2015.

Promover didlogo com a
Reitoria para captar recurso
para construcao refeitorio.

Hé previsdo da
Reitoria de sua
implantacdo para
2019

O Servigo de
reprografia
(fotocopia,
encadernagdo,
impressdo etc) do seu
Campus é:

40%

Servigo ndo é fornecido
diretamente aos alunos.
Todavia, os professores
tém acesso a
reprografia do Campus
para reprodugdo das
atividades a  serem
desenvolvidas junto aos
discentes.

Garantia do funcionamento.

Fluxo continuo

A frequéncia da oferta
de disciplinas para
estudantes
reprovados(as) é:

Desenvolver

50%

Nos ultimos 02 anos,
tem aumentado a oferta
de disciplinas de forma
isolada, para 0s
estudantes reprovados,
por meio de
planejamento junto as
coordenagdes dos
cursos de graduagdo.
Ocorre que a oferta
dessas disciplinas deve
levar em consideragéo
a projecdo de carga
horaria docente para o
semestre, prioridade
para estudantes em
conclusdo de curso € o
numero de estudantes
para cursar a disciplina.

Planejamento para a oferta de
disciplinas.

Acdo para melhoria

Ja
implementado
desde 2018-1

Previsﬁo de

Questdo / Aspecto %de respostas "Otimo" ¢ "Bom" _implantacio

Apresentagdo do processo de

O seu coihssimeito construgdo dr PDI em reunides 2018-1

sobre o DPlafs  de com os estudantes;

1 0
ﬁiiﬁﬁ‘c/?;;;?emo(pm & Discussao do PDI (2019-2023)
: em reunides

2012-2010} o convocadas/convidadas ~ com 2019-1
servidores e discentes.

O seu conhecimento Garantir  espago  para a Sob demanda

acerca dos resultados comissdo apresentar os dados e

do ultimo processo de 61% o processo de avaliagdo.

autoavaliacdo
institucional realizado
pela Comissao
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Propria de Avaliacdo
(CPA) é:

Os mecanismos de Busca constante de espaco e Implementado
divulgacdo e a parcerias para a divulgagdo; desde 2017-2
imagem do IFG, Atualizacdo constante das redes Fluxo continuo
veiculada pela midia 63% socialis.
externa (jornal, TV,
radio, internet e
outros), sdo:
A partir da aprovagdo do PDI 2019-1
A articulagio entre os (2019-2623), promover
P discussoes sobre 0
institucionais que regulamentos de _pesquisa e
regulamentarr’l a 63% propor mudangas Jl‘mtO a Pryo-
Pesquisa, com o PDI Reitoria de Pesquisa e Pos-
(2012-2016) é: Graduagéo estrutur'flda pelo
coletivo de servidores e
discentes do CaAmpus.
A partir da aprovagdo do PDI A partir de
(2019-2013), os regulamentos 2019, na
institucionais que medida em que
T — regulameptam o ensino deverdo os dgcur_nentps
Ansuitenos ser revisados. Ao mesmo institucionais
r— QU tempo, ha um grupo de trabalho forerp sendo
regnilamentam o 64% no Conepex para promover o revisados.
Ersine, wam o B0 glm_ham_entq dos regularpemos
(2012-2016) é: institucionais. A partir da
aprovacdo desses documentos,
os mesmos devem  ser
socializados e discutidos com a
Comunidade Académica.
As areas de A equipe de limpeza e servigo Fluxo continuo
convivéncia da de jardinagem tem trabalhado
comunidade para deixar os espagos de
académica 64% convivéncia mais limpos e
(servidores, alunos e adequados.
comunidade) do seu
Cémpus é:
Para o PDI (2019-2023), no que Fluxo continuo
O IFG cumpre o compete ao Campus, haveré
estabelecido no PDI gestdo s
(2012-2016) de 66% esta.belemd(? ca con§trugﬁo das
Fsirai devidas  justificativas  dos
objetivos que ndo foram
alcangados.
A atuagdo do IFG nas 66% Ampliar a atuagdo do IFG nas 2018-2
redes sociais €: redes sociais.
A articulagdo entre os Bt AT .aprovajgﬁo L
doCumeEntos promover discussdes sobre o0s
i quE regulamentos de .exten§ﬁo &
reoulamentan; . 66% propor mudangas junto a Pro-
E;ensﬁo st & PO Reitoria de E?(tenséo
(2012-20’16) & estruturada pelo coletivo de
servidores do Cadmpus.
A articulagdo entre os A partir da aprovacio do PDI 2019-1
documentos 66% 2019-2023, buscar
institucionais, que mecanismos _para _compa-
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regulamentam a
Administragdo, com o
PDI (2012-2016) é:

tibilizar os procedimentos e
evidencid-los 2 comunidade.

A pauta das reunides deste

Desde 2017 ha

conselho ¢ divulgada nos uma area no
A atuagdo do Con- murais e site do Campus. Ha site para
selho de Campus 67% um espago dentro do site onde divulgagdo de
(CONCAMPUS) é: sdo publicadas informagdes informagdes
sobre o Concampus. sobre este
conselho.
T o — Busc?r mecanismo junto Qa TI 2018-2
disponibilizado 46 67% do Campus e a DTI na Reltor@
seu CAmpus &; para melhorar o acesso a
internet.
A divugagio do R.ea]izagﬁo de reunides peri6- 2018/2
planejamento  anual 67% dicas com -:).s r.epresentantes
dor sew CAmpus & sobre o planejamento  do
Céampus.
A efetividade do - Néo se aplica ao Campus.
Servigo de
Informacéo ao 67%
Cidadéo (SIC) do IFG
&
As  condigdes das Melhorar as condi¢des de 2018-2
salas de aula iluminagdo ¢ manutengdo dos
(dimensdo, recursos didaticos existentes.
iluminagdo, - comodi- 5
dade, recursos dida- eia
ticos, dentre outros),
disponibilizadas para
0 seu curso sdo:
A atuacdo do Convidar urn representante do 2018-2
Conselho  Superior 69% Conselho Superior para reunifo
(CONSUP) é: com a Comunidade Académica.
No que se refere ao Campus | Fluxo continuo
A efetividade  do Inhum'fls, todas as .den}jncias
servige de Ouvidetia 69% epcammhadas pela Ouvu.iorla tém
do IFG & sido tratades com seriedade e
respondidas em tempo habil ao
setor.
A Diregéo-Geral e 0 Ja
Departamento de Areas implementado
Académica tém fortalecido o desde 2018-1 ¢
setor, com maior numero de algumas agdes
servidores, que possam atender em
aos trés turnos da institui¢do. implementacdo
A Aiacdo s Foi criado um plano de metas em 2018-2
Coordenacio de para o setor, estabelecendo as
69% principais acfes a serem

Apoio Pedagdgico ao
Discente:

desenvolvidas ao longo de cada
bimestre. Estabeleceu-se maior
parceria entre 0 setor e as
coordenagbes de cursos, para
maior efetividade na resolugéo
dos problemas. A Proen, por
meio do seu Ncleo
Pedagégico, iniciou um
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trabalho junto as Coordenagdes
de Apoio ao Discente, em todos
os Campus do IFG.

Os cursos ofertados
no seu Cémpus

Com a implantagdo do Nucleo 2019-1
de Base do Observatério do
Mundo do Trabalho, havera
maior construgdo de indices

atendem as demandas 69% ; ~
. e para o planejamento de acdes
socioecondmicas da : ~
e ; de melhoria relacdo
regido de forma: 56
curso/demandas sécioeco-
ndmicas.
; i a 2018-2
Seu conhecimento a Dlvplgagao dos regularqentos 018
; no site, no mural e por meio das
respeito dos -
o redes sociais;
regulamentos 70% 5
5 . Apresentagdo dos regu-
relacionados a .
= . lamentos em reunides com
extensdo no [FG ¢é: . .
servidores e com discentes.
O DAA e a GEPEX vém
. Ari 3 Ja implantada
A atuagio do IFG em desenvolvendo varlaf acoes p
o . para a promogao da desde 2018-1
relagdo a promocgdo P S .
- . permanéncia e éxito estudantil.
da permanéncia e 70% "
s Elaboragdo do Plano de
éxito dos/das " =
: Gerenciamento de agdes para a
estudantes é: o Ao
promog¢do da permanéncia e 2018-2
éxito dos estudantes.
O cronograma do ‘processo de A partir de
mobilidade académica é 2019,
estabelecido pela instituigdo, conforme
via Pré-Reitoria de Ensino, que cronogramas
estabelece as normas e oS da Proen
prazos em cada semestre para
O incentivo aos(as) 88 . sollcltgcoes
(http://www.ifg.edu.br/projetos-
estudantes na =
articinachs i e-programas?showall=&start=3
b pag 71% ). No calendério académico do
programas de 5 ; .
2 5 Campus, estes periodos estdo
mobilidade estudantil ; .y
2 previstos. No inicio de cada ano
' letivo, quando da recep¢do aos
estudantes, estes e outros
processos sdo esclarecidos e
apresentados. Todavia, cabe um
refor¢o maior das coordenagdes
de cursos, sobre as datas e
periodos de solicitagdes.
1. Amplamente divulgadas das 1. Fluxo
O incentivo do IFG atividades de extensdo; continuo
para sua participacdo N 2. Estimulo a participa¢do dos
i 71% ; :
em atividades de discentes como monitores e 2
extensao é: bolsistas das a¢des de extensao. Implementada
desde 2017-2
.. 1. No planejamento das ac¢des 2017-2
As atividades de p - J §oe
o de extensdo busca-se construir
extensdo do  seu . e
R R e estimular as atividades de
Campus atendem as " 5
71% extensdo que atendam  as

necessidades da
comunidade (interna e
externa), de forma:

necessidades da comunidade
interna e externa; 2018-2
2. Construgdo do Plano de agio
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de extensdo.

1. Participagdo em reunides dos
pais e conselho de classe;

2. Apresentacdo do plano

semestral de atividades;

3. Apresentagdo das atividades
desenvolvidas ~ pela ~ CAE

1. A partir de
2018-1

(fluxo
continuo)

2. Inicio de
cada semestre
letivo

éoor dei:l;gjo j: (m’lr,n.ero de 'atendimentos, 3. Inicio de
Assisténcia Estudantil 71% ?.UXIIIOS, atividades de ano semestre
& intervengdo); letivo
4. A GEPEX com o
Departamento de areas
académicas estdo trabalhando 4. Desde 2018-
para a estruturagdo de um plano 1 (fluxo
de trabalho envolvendo CAE- continuo)
CAPEDISC, para desenvolver
agoes de intervengdes
conjuntamente.
1. Divulgaczo da Portaria 516 e Inicio de ano
dos critérios de avaliagdo dos letivo
A clareza o projetos de extensao;
transparéncia dos .
critér?os de avaliacdo 71% 2.anvldar “!m ,mer.nbr'o da
dos projetos  de comissao da Pro-Re}tgrla de
extensio sio: E)ften.sao para expllCltar 0S
’ critérios de avaliagdo das
propostas  submetidas  aos
editais.
A utilizagdo  dos Os dados levantados pela 2018-1
resultados da autoavaliacdo sdo utilizados
autoavaliacdo para a tomada de decisdes da
institucional ~ (CPA) 73% Gestdo do Campus Inhumas.
para a tomada de
decisdes pelo Campus
é:
A integragdo A Direcdo-Geral, o DAA e a Desde 2017-2
(interdisciplinaridade) Gepex estimulam 0
das unidades 73% desenvolvimento de agdes que
curriculares ou fortalecem a cultura da
disciplinas do seu interdisciplinaridade e
curso é: integragdo curricular.
Buscar recursos para 2018-2
manuten¢do/conservacao do
A manutengdo € a Campus. Jé& se encontra em
conservagdo do seu 73% processo de contratacdo
Campus sdo: empresa  para  manutencdo
predial e manutencdo de
equipamentos.
& comunlsagsn 4o No que se ;‘f?fere ao ?ﬁmpus 2018-2
IFG " 5 74% Inhumas, serz construido um

comunidade interna é:

Plano de Comunicagdo e
Divulgacdo.
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1. Divulgagdo das atividades de 1.2018-1
A divuleacio  das extensdo, agoes de servidores e
atividadesg ¢ de 74% discentes no site oficial e redes 2.2018-2
extensdo no IFG é: SOOI -

2. Construgdo do Plano de

Comunicagdo e Divulgagéo.
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Justificativa

O Campus Inhumas ainda

& Ac#o para melhoria

Promover didlogo com a

Previsao de
implantacio

da

Ha previsdo

institucionais  do
Campus de forma:

seu

apresentada e discutida com
a Comunidade Académica

Financeira com abertura de
possibilidade de participacdo
de quelquer membro da
Comunidade Académica no
planejamento.

Os servigos oferecidas ndo .possui refeitorio em | Reitoria  para captNar Beitoria i da
pelo refeitdrio do seu 8% ﬁincmnamento por falta de recurso  para construgdo lmp!aptggao do
Campus é: ndo rfsceber orcamento de | do refeitorio. refeitorio para
investimento do Governo 2019
Federal desde 2015.
O Campus Inhumas ainda | Promover didlogo com a Ha possibilidade
A qualidade fisica e nao ' possui auditério em | Reitoria e com as de i.n}p'lantagﬁo do
saferien Aty auditirios 14% fuNnCIonamento por falta de | representagdes p~ollt1cas auditério em 2019
da seu CAmpus & néo r;ceber orcamento de | de Inhumas e regido para
investimento do Governo | captar  recurso  para
Federal desde 2015. concluséo do auditério.
“No que se refere ao Campus
Inhumas, desde 2017-2 foi 2017-2
criada, por portaria, a
Comisséo de Divulgagéo.
Os  mecanismos  de Realizar diversas agdes de
divulgagdo e a imagem O IFG ndo possui contrato | divulgacédo: entrevistas e
do IFG, veiculada pela 24% de servico especifico para | divulgacio  em  radios,
midia externa (jornal, divulgacdo em jornal, TV ou | divulgacio  pelas  redes
TV, radio, internet e radio. sociais, visitas a escolas,
outros), sdo: empresas, Ongs e realizagdo 2018/2
do Conhecendo o IFG.
Construir  um Plano de
Gestdo da Comunicagdo ¢
Divulgacio.
Convider representante da
Reitoria para explicar a 2019-1
Matriz Conif e os critérios
que 0 IFG adota
T — Os critéri’o.s de distribuicdo iqter'name_nte para f:az'er a
sobte 05 eririos de F)rge?mentarla ‘para os | distribuicdo orqamentaila. 2018-1
dismibificio oroamentiria 24% mstltut?s fe.derals, como o No que se refere ao Campus
do IFG &: IFG,' sdo feitos pela Matriz | Inhumas, promover reunido
' Conif. para apresentacdo sobre o0s
critérios de distribuicdo do 2018-2
orcamento  do  Campus.
Promover a pratica do
orcamento participativo.
Divulgacdo e  discussdo | Ja implementado
periddica da aplicagdo dos desde 2018-1
. recursos  financeiros  do
A aplicag@o dos recursos A apll_cac;ao = R Campus por meio de
financeiros esta ﬁnancelrgs - Campus | reunives.
. estabelecida por meio da "
adequada as 259 lanilha de .~ | Construcio do Plano de
prioridades/necessidades ’ p - PTEVISAO | Gestaio Orgamentaria € 2018-2
orcamentaria que €
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As éreas de convivéncia da | Criar um Plano de Gestdo do
comunidade académica que | Espago Fisico e
possuimos  no  Campus | Infraestrutura com abertura
(patio aberto, patio coberto e | de participagdo para
com mesas e cadeiras) sdo | qualquer membro da
As dreas de convivéncia mantidas em adequada comupidade académica no
da comunidade llmp.eza ' conserygg:ﬁo pelos | planejamento.
- . servidores terceirizados da
académica  (servidores, 27% i ardi
alunos e comunidade) do [mpeza ¢ jardinagem.
seu Campus & A Dire¢do vem fazendo
cobranga (como demonstra
o Relatorio de problemas no
espaco fisico) a Reitoria no
sentido de promover
reformas e melhorias no
espago fisico do Campus.
A efetividade do Servigo Ndo se aplica ao Campus Passar a solicitagdo a 2018
de Informagéo ao 33% Reitoria
Cidaddo (SIC) do IFG é:
Os dados levantados pela Inserir as solicitagdes 2018
A utilizagdo dos autoavaliacdo sdo levantadas na
resultados da utilizados para a tomada autoavaliagdo no
autoavalia¢do 35% de decisdes da Gestdo do Planejamento do Campus
institucional (CPA) para Céampus Inhumas. e nos Planos de Gestdo
a tomada de decisdes complementar ao Plano de
pelo Campus é: Gestéo Estratégica
Escolar.
No que se refere ao Campus 2018-2
Inhumas, construir um Plano
Resposta no que se refere a ~ T
. de Gestdo da Comunicagdo e
A atuacio do IFG nas um Plano Institucional da Divuleac m  abertur
540 35% atuacdo do IFG nas redes tvulgagdo  ©o D
redes sociais é: 6 ; para participagdo da
sociais deve ser feita pela . .
Reitoria. comupldade académica no
planejamento.
A transparéncia  na 359 Nao se aplica a gestdo do Passar a solicitagdo a 2018
gestao da Reitoria €: Campus. Reitoria
O  cumprimento  do Nao se aplica a gestdo do Passar a solicitagdo a 2018
planejamento anual da 35% Céampus. Reitoria
Reitoria é:
No que se refere ao Campus 2018
Inhumas, serd criado metas
no Plano de  Gestdo
Estratégica Escolar para
fortalecer a permanéncia e
A atuagdo do IFG em P Exitn asidantil ;
relagio & promogdo da Crla'c;ao‘ do Plano | Promover o for?alemmento
permanéncia e  éxito 37% [nStltUCLOHE}I . de | da acdo de p]anejamento do
dos/das estudantes & permanéncia e éxito trabfilho das equipes de
apoio pedagdgico ao
discente e  Assisténcia 2018-2
Estudantil.
Realizar a constru¢do de um
Plano de gestdo das agdes
para diminuir retengdo e
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evasdo.

Articular as agdes dos
setores envolvidos com o
trabalho da Comissdo Local
de Permanéncia e Exito

A efetividade do servigo

O servigo de Ouvidoria ¢

No que se refere ao Campus
Inhumas, todas as dentncias
encaminhadas pela

Fluxo continuo

0
de Ouvidoria do IFG é: 3T coordenado pela Reitoria Ouvidoria tém sido tratadas
com seriedade e respondidas
em tempo habil ao setor.
Criar  junto com  a
Comunidade Académica um Ja implantado
Plano de Gestdo Estratégica
Escolar que traga objetivos e
metas para aumentar o
ntimero de alunos, tais
- : Segundo dados apresentados | como: aumento de 20% de
A relag@o entre o numero e S
de servidores docentes e X pela Pfo—Reltorla de }n}atr_lculas nos cursos
. 37% Desenvolvimento técnicos e superiores,
a quantidade de o . .
estudantes &: Institucional, o Qampus aumentcv no numero de
Inhumas tem RAP baixo. cursos de extensdo e FICs,
criagio de duas turmas
extras dos cursos técnicos
integrados e de duas
especializagdes. Além disso,
fomentar acoes para
diminuir evaséo.
A garantia da Ne:io se aplica a gestdo do Passa‘as.olicl:itag:ﬁoa 2018
L= - Campus. Reitoria.
participagdo democratica
i 37%
nas tomadas de decisdes
na Reitoria €:
O seu conhecimento 2018-1
acerca dos resultados do Os resultados do processo | A atual gestdo apoia e abre
altimo  processo  de de autoavaliagdo | espaco para divulgagdo tanto
autoavaliacdo 39% institucional realizado pela | do processo quanto dos
institucional  realizado CPA s&o divulgados no site | resultados do processo de
pela Comissdo Propria de do IFG. autoavaliacdo pela CPA.
Avaliagdo (CPA) é:
No que se refere ao Campus
Inhumas, foi implantado um 2018-1
Projeto Campus Sustentavel,
em que serdo promovidas
O IFG ainda ndo possui um | atividades ~ na  Semana
O desenvolvimento de Plano  Institucional  de | Nacionai do Meio Ambiente
acoes de ensino, Gestdo ou Gerenciamento | (palestre, plantio de arvores,
pesquisa, extensdo e Ambiental, nem uma | entre outras); Inicio da
administracdo, no IFG, 39% politica Ambiental explicita, | Construcio do Plano de elaboracdo em
voltadas para a que atenda minimamente o | Gestdo Ambiental do 2018-2
preservagdo do meio que preconiza a legislagdo | Campus com abertura para a
ambiente €: ambiental para o servigo | participacdo da Comunidade
publico. Académica em todo o

planejamento, para  que
assim todos possam sentir-se
corresponsaveis pelas ac¢des
ambientais na instituicéo.
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O IFG, por meio da Pro-

No que se refere ao Campus

Iniciada desde

Reitoria de Pesquisa e Pés- | Inhumas, ampliar a 2017-2
graduagdo, possui alguns | divulgagdo e estimulo a
programas com edital de | submissdo de projetos nos
incentivo a pesquisa. Em | programas de bolsas de
relagdo a promogdo de | iniciagdo cientifica do IFG;
O incentivo do IFG para event(?s: 0 Cémpus realiza Arr}pliar a divulgagdo e
sua  participagio  em 39% no minimo dois eventos ao estlmulo ao gadastro de
atividades de pesquisa é: longo do ano com espago | projeto de pesquisa;
para  apresentagdo  das | Ampla divulgacao e
pesquisas realizadas; estimulo a participagdo em
Em relagdo a carga-horaria | editais de fomento externo;
docente, procura-se | Incentivo na busca de
considerar as atividades de | recursos internos e externos
pesquisa na distribuicdo de | para participagdo em eventos
carga-horéria. cientificos.
Todas as atividades de | I. Divulgacdo das 1. 2018-1
extensdo sdo divulgadas no | atividades de extensdo e
A divileaeto o site.ir.lstitucional e nas redes _vag.;(”)es de se_rvidore§ €
atividades de extonsio ho 41% sociais. Quando. ocorre dlscentes.n.o site oficial e
IFG & apfoyaqio de projetos em | redes sociais; 2. 2018-2
’ editais ha também | 2. Construgdo do Plano de
divulgacdo por meio do e- | Comunicagdo e
mail institucional. Divulgacéo.
No que se refere ao Campus 2018-2
Inhumas, ‘havera a
O acesso a informagio e Ndo  ha restrigdo a constNrugao de tm Plan~o de
o conteddo do site do 41% informacdo e conteido no G'estao ({a Comuricaglo &
IFG é: site do IFG. Divilgagdo com abertura
para participacdo da
comunidade académica no
planejamento.
Com a implantagdo do 2019-1
O(s) curso(s) Nicleo de Base do
superior(es) ofertado(s) Observatério do Mundo
no seu Campus do Trabalho, haverd a
atende(m) as demandas N construcdo de dados e
socioecondmicas da 4% Curso em extingdo indicesq para 0
regido de forma planejamento de ac¢Ges de
(Bacharelado em melhoria na  relagdo
Informatica): curso/demandas socioeco-
ndmicas.
A articulagdo entre os A partir da aprovagdo do 2019-1
documentos A articulagdo entre os | PDI 2019-2023, buscar
institucionais, que 43% documentos institucionais e | mecanismos para
regulamentam a o PDI ¢ atividade mais | compatibilizar 0s
Administragdo, com o ligada a gestdo da Reitoria procedimentos e eviden-
PDI (2012-2016) é: cid-los a comunidade
No que se refere ao Campus 2018-1
A Instituicdo tem buscado | Inhumas, ja foi implantado o
A politica de inclusio de construir a(;_f)es para | Nicleo de Apoio a P.essoas
pessoas " promover a mclusﬁ.o de | com ' ) NeceSSIdade§
necessidades especificas 43% pessoas com necessidades | Especificas que é
especificas. O tema também | responsavel por promover

no IFG é:

serd debatido no Congresso
Institucional.

acdes de acompanhamento
as necessidades educacionais
especificas.
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~deste nplcleo em eventos

Os membros deste m’xcleo]
tém participado de algumas
reunides e conselhos de
classe em que foram
esclarecidas as atribuicdes
do Ntcleo.

O Nucleo tem promovido
reunides de estudo de
tematicas ligadas a inclusdo
social em que o cronograma
do plano de estudo foi
divulgado no e-mail
institucional dos servidores
para que a Comunidade
Académica possa participar.
A Diregdo-Geral tem
viabilizado e incentivado a
participagdo dos membros

institucionais voltados para a
inclusdo com o objetivo de
fortalecer o trabalho a ser
desenvolvido.

A eficiéncia da gestdo da 43% Nido se aplica a gestdo do Passar a solicitag@o a 2018
Reitoria ¢: Campus. Reitoria.
Estas defini¢des sdo | No que compete ao Campus, 2018-2
estabelecidas por | serda criado um Plano de
Os oritéiios de sscollia documentos ,inst_ituci(-)nais e Gestéo. de habilidades e
péfa cafeps de chefia e o0 tema sera .dlsc'utldo no conh_ecfu‘nentos. . pama
filfighes grafificadas no 45% Congr_es.so l?stltu(:lonal com | subsidiar a indicagdo de
IFG siio: a participagdo de delegados pessoas adequadas ~ para
representando as 15 | assumir determinadas
unidades do IFG. fungdes.
O tema sera discutido no | Tema sera discutido no 2018
Congresso Institucional com | Congresso Institucional.
As politicas de extensdo 47% a participacdo de delegados
no IFG sdo: representando as 15
unidades do IFG.
Ampla  divulgagdo  dos | Desde 2017-2
editais internos e externos
para desenvolvimento de
O IFG, por meio da Pro- | agdes de extensdo.
O incentivo do IFG para reitoria de Extensdo, oferece | Divulgacio das agdes de
sua  participagdo em 47% incentivo a promogdo de | extensdo que sdo
atividades de extensdo €: atividade de extensdo por | desenvolvidas.
meio de edital. Criar 0 Plano de agdo de | 2018-2
extensdo com abertura para
qualquer membro participar
do planejamento.
Os métodos de avaliagis Os métodos de avaliagﬁo de | Convidar  a . CPPP para | 2018
de desempenho dos 47% desempenflo dos' se.rv~1dores promover discussdes  no
servidores docentes sio: docentes sdo atribui¢des da | Campus.
CPPD;,
A integragdo entre o 47% A Gestdo do Campus | Promover a divulgagdo em Fluxo continuo

trabalho desenvolvido

Inhumas busca promover

reunides das agdes Campus/

12
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pela Reitoria e o seu
Campus é:

suas acgdes de forma
integrada  ao  trabalho
desenvolvido pela Reitoria

Reitoria

O tema do cumprimento das
metas e a¢des do PDI (2019-

A Gestdo do
Inhumas buscara

Campus
integrar

2019-1

O IFG cumpre o 2023) serd Qiscptido no | todas as metas estabelecidas
estabelecido  no  PDI 499 Congr.es.so Institucional com | no PI?I (2019-2023) em seus
(2012-2016) de forma: a participacdo de delegados | planejamentos.
representando as 15
unidades do IFG.
A partir da aprovagdo do Promover a divulgacdo do A partir de 2019,
PDI  (2019-2013), os PDI e a articulagdo deste na medida em que
regulamentos com os regulamentos do 0s documentos
institucionais que ensino. forem sendo
regulamentam o ensino revisados £
A artioulaglo entre o% deverdo ser revisadgs. Ao aprovados.
I ——— mesmo tempo, ha um
institucionais, que " gpe de trabalhe 1o
regulamentam o Ensino, 49% anepex Date PIOMOVET 9
com o PDI (2012-2016) alinhamento dos
& regularr.lentc.)s
institucionais. A partir da
aprovacao desses
documentos, 0s mesmos
devem ser socializados e
discutidos com a
comunidade académica.
A partir da aprovagdo do A partir da aprovagdo do | A partir de 2019,
PDI  (2019-2013), os PDI promover sua | na medida em que
regulamentos divulgagdo e dos | os documentos
institucionais que regulamentos da extensdo. forem sendo
regulamentam a extenso revisados e
A artleulaglo snfre os deverdo ser revisadc;s. Ao aprovados.
P YS—— mesmo tempo, ha um
institucionais, que 499 %rupo de trabalho: o
teoulamentan a 0 onepex para promover o
Extensao, com o PDI almhamento dos
(2012-2016) é: regulamentos :
institucionais. A partir da
aprovagio desses
documentos, 0s mesmos
devem ser socializados e
discutidos com a
comunidade académica.
Convidar um 2018-2
A atuaglio do Conselho i . i representante do (,jonselho
de Ensino, Pesquisa © 49% N'ilo se aplica a gestdo do Ensmol Pesquisa we
Extensio (CONEPEX) é: Campus. Extensdo para reuniao
com a  Comunidade
Académica.
T Todqs 0s ‘documentos 1. Divulgagdo . dos 2018-1
respeito o relacmn'ados’ a ext.ensﬁo r§gulamentos por meio do
regulamentos 49% estdo disponiveis no site do | site, flas redes sociais € nos
relacionados a extensdo Q. A ge.staflo est abert'a s
no IFG & para dirimir  eventuais | 2. Divulgacdo ‘ do
duavidas. regulamento em Reunides 2019-1
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com servidores e com
discentes.

o(s) curso(s) que voceé
atua, sio (Licenciatura
em Quimica):

Questdo / Aspecto

%de respostas ""Otimo'' ¢ "Bom"

melhorias de ordem nio
estrutural.

Manutencio e consertos dos
projetores e equipamentos de
ar-condicionado da sala 301,
sala de reunides e sala dos
professores.

‘ ‘Aci’x‘o psira melhoria

O tema sera discutido no | No que se refere ao Campus 2018-2
Congresso Institucional com | Inhumas, serd criado com a
A politica de gestdo de 49% a representacio de | participacdo da Comunidade
pessoas no IFG é: delegados de todas as | Académica um Plano de
unidades do IFG Gestdo ce Pessoas.
Com a implantagdo do 2019-1
O(s) curso(s) Nucleo de Base do
superior(es) ofertado(s) Observatorio do Mundo
no seu Campus do Trabalho, havera a
atende(m) as demandas 49% O curso foi definido na | constru¢io de dados e
socioecondmicas da implantacdo do Campus. indices para 0
regido de forma planejamento de agdes de
(Licenciatura em melhoria  na  relagdo
Quimica): curso/demandas
socioecondmicas.
; 2018-1
Foram trocadas todas as
lampadas ~ comuns  por
As condigdes das salas lampadas de LED.
de aula (dimensao, A dimensio das salas de Criag¢do do Plano de Gestéo
iluminagdo, recursos alunos  foi definida no do Espagco Fisico e de 2018-2
didaticos, comodidade, eto de construcio do Infraestrutura com
dentre outros) 49% pCl:rJrf p?ls sendo pf)ssiveis participacdo dé membros da
disponibilizadas para algumas’ adaptaghes & comunidade.

Previsio de
implantacéo

As politicas de pesquisa

O tema sera discutido no
Congresso Institucional com

2018

o

no IFG sdo: S1% a representagdo de delegados

de todas as unidades do IFG.

A Diregio-Geral tem atuado fluxo continuo
A atuagdo do Colégio de 51% de forma a defender os
Dirigentes (CODIR) €: interesses do Campus e a

gestdo democritica.
0(s) clFsols) C(?m a implantag:ﬁo do 2019-1
superior(es) ofertado(s) Ll ) ,d.e Eass o
s i Campus Observa:‘orlo do Mu,ndo
atende(m) as demandas L Traa:aﬂho, b
socioeco-nomicas da 52% ?Og.Stmgc'Q S
regido de forma e para . ©
(BachiaFelado e planejapento de acdes <~ie
P Ti—— de melhoria  na re'zlag:ao
Informaciio): cgrsg/demandas socioeco-

noémicas.
O(s) laboratorio(s) 52% As necessidades de melhoria 2018-2

14




Goias

INSTITUTO FEDERAL

Campus inhumas

MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA )
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
GABINETE DO Campus INHUMAS

didatico(s), necessario(s)
para o(s) curso(s) que
vocé atua (considere a
estrutura e 0s insumos)
atendem as demandas de

ensino,  pesquisa ¢
extensao de forma
(Bacharelado em

Ciéncia e Tecnologia de
Alimentos):

nos laboratérios serdo
levantadas no Plano de
Gestdo do Espaco Fisico e
de Infraestrutura, como
abertura para a participagdo
da Comunidade Académica
em todo o planejamento.

A sua participacdo na
elaboragdo do
planejamento anual do
seu Campus é€:

53%

Abertura para participagdo
de todos os membros da
Comunidade Académica na
Construgdo dos objetivos e
metas do Plano de Gestdo
Estratégica Escolar.

Realizagdo de reunido de
planejamento com servidores
e abertura para qualquer

“pessoa poder participar dos

GTs de planejamento das
acdes para  atingir  0s
objetivos e metas
estratégicas  discutidas e
escolhidas pela Comunidade
Académica.

2018-1

2018-2

As atividades de
extensdo do seu Campus
atendem as necessidades
da comunidade (interna e
externa), de forma:

53%

No planejamento  das
agdes de extensdo, busca-
se construir e estimular as
atividades de extensdo
que atendam as
necessidades da
comunidade interna e
externa: o exemplo do
curso de extensdo de
Informag¢do Basica para
alunos da Fundagdo do
menor Inhumense, ou o
Curso de
Desenvolvimento de Site,
entre outros.

Também esta em
constru¢do do Plano de
Gestdo de agdes de
extensdo.

2017-2

2018-2

A clareza e transparéncia
dos critérios de avaliagdo
dos projetos de extensdo
sdo:

53%

Divulga¢do da Portaria
516 e dos critérios de
avaliacdo dos projetos de
extensao.

Convidar a comissdo da
Pré-Reitoria de Extensédo
para explicitar os critérios
de avaliag@o das propostas
submetidas aos editais.

Inicio
letivo

de

ano

A comunicag¢do do IFG
com a  comunidade

53%

No que se refere ao Campus
Inhumas, havera a

2018-2
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interna €:

constru¢do de um Plano de
Gestdo da Comunicagdo €
Divulgacio com abertura de
participacdo da comunidade
académica no planejamento.

A politica de selegdo O tema sera .dist:utido no 2018
para ingresso aos cursos 539 Congresso In~st1tuc1onal com
do IFG & a representa(;ap de delegados
de todas as unidades do IFG
A atuagdo da Comissio Convndat/‘ iy 20191
Permanente de Pessoal 53% ;Z?;esel;;{';r:go dacoiPP]z
Doseg Gk ELe Comunidade Académica.
Convidar um 2019-1
A stuscls do Consellio represgntante do anselho
Superior (CONSUP) é: 53% Superior para reunido com
a Comunidade
-Académica.
O(s) laboratério(s) As necessidades de melhoria 2018-2
didatico(s), necessario(s) nos  laboratorios  serdo
para o(s) curso(s) que levantadas no Plano de
vocé€ atua (considere a Gestdo do Espago Fisico e
estrutura e 0s insumos) de Infraestrutura, como
atendem as demandas de abertura para a_participagdo
ensino,  pesquisa e da Comunidade Académica
extensdo de  forma em todo o planejamento.
(Licenciatura em
Quimica):
A integracdo Promover  reunides de 2018-2
(interdisciplinaridade) colegiado de curso para
das unidades curriculares efetivar o  planejamento
ou disciplinas  do(s) 54% coletivo dos componentes
curso(s) que vocé atua € curriculares.
(Bacharelado em
Ciéncia e Tecnologia de
Alimentos):
A clareza e transparéncia Convidar a comissdo de
dos critérios de avaliagdo 550, Iniciagdo  Cientifica para 2019-1
dos projetos de pesquisa expliciter os critérios de
s30: avaliacdo.
As politicas de O tema sera .dis'cutido no 2018
capacitagtio docents 1o 550 Congresso In~st1tu01ona1 com
IFG siio: a representagap de delegados
de todas as unidades do IFG.
Promovemos reunides de 2018-1
planejamento participativo.
Promover momentos de
A integragdo dos 5504 integragdo por meio de cafés 2018-2
gestores € os docentes é: compartilhados, reunides
tematicas ¢ outros momentos
para socializagdo de
experiéncias e pontos de
vista.
O acesso a internet 55% Buscar mecanismo junto 2018-2

disponibilizado no seu

da TI do Campus e a DTI
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Campus é: da Reitoria para melhorar
0 acesso a internet.
A integragdo Promover  reunides de 2019
(interdisciplinaridade) colegiado de curso para
das unidades curriculares efetivar o  planejamento
ou disciplinas  do(s) 56% coletivo dos componentes
curso(s) que vocé atua é curriculares.
(Licenciatura em
Quimica):
A5 condigies das salas As necessidades de melhoria 2018-2
de aula (dimensdb, nas salas de aula serdo
iluminag&o, recursos lbvantadas 1o P‘a‘f". de
didéticos, comodidade, Gesteip do Bepagd Fisies
it SIEEOS) 56% de Infraestrutura, . .corr~10
disponibilizadas para abertura para a part1c1pag_a0
of8) cursols) que voee da Comumdade. Académica
atua, sdo (Bacharelado ofil todo o plaiejaments.
em Informatica):
Estimular os docentes a 2018-2
participarem e promoverem
atividades de extensdo.
Construgdo do Plano de
O seu interesse em Gestdo de acdes de extensao,
participar de atividades 57% como abertura para a
de extensdo é: participacdo da Comunidade
Académica em todo o
planejamento.
Os beneficios oferecidos Construgdo do Plano de agéo 2018-2
pela assisténcia 57% de assisténcia ao estudante.
estudantil é:
Construgdo do relatério de 2018-2
problemas de infraestrutura
(elétrica, hidraulica e
predial) e repasse a Pro-
Reitoria de Administragdo.
A manutencdo e a
conservacdo do  seu 57% Constru¢do do Plano de
Campus sdo: Gestdo do Espago Fisico e
de Infraestrutura, como
abertura para a participagdo
da Comunidade Académica
em todo o planejamento.
O(s) Projeto(s) O projeto pedagdgico do Entrara em
Pedagogico(s) do(s) curso (PPC) da Licenciatura | vigéncia a partir de
Curso(s)  Superior(es), de quimica foi reformulado. 2019-1
que vocé
atua, proporciona(m) ao 57%
egresso sua inser¢do no
mundo do trabalho de
forma (Licenciatura em
Quimica):
A articulagdo entre os 500, Incentivo a proposicdes, por | 2018-1¢2018-2

documentos

parte dos servidores, para a
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institucionais, que
regulamentam a
Pesquisa, com o PDI
(2012-2016) é:

estruturagdo do PDI (2019-
2023);

Apoio as atividades da
Comisséo Local para
sistematizagdo das
proposic¢des para o PDI;

A partir da aprovagdo do
PDI, promover discussdes
sobre os regulamentos de
pesquisa e propor mudangas
junto 2 Pré-Reitoria de
pesquisa ¢ pos-graduagdo
estruturada pelo coletivo de
servidores do Campus.

2019-1

O incentivo a promogao
de agoes de
desenvolvimento
cientifico e tecnologico
no IFG é:

59%

No que compete ao Campus
Inhumas, havera a

.constru¢do de um Plano de

gestdo de agdes para a
pesquise.

2018-2

Os cursos ofertados no
seu Campus sdo
coerentes em suas
caracteristicas artisticas,
cientificas e tecnologicas
de forma:

59%

Todos 0s projetos
pedagogicos  dos  cursos
ofertados  pelo  Campus
Inhumas, em seus diversos
niveis e modalidades, estdo
passando por revisdo, desde
o perfil do egresso, objetivos
até as matrizes curriculares,
trabalho  realizado  por
comissdes  elaboradoras e
pelos  Nicleos  Docentes
Estruturantes. A
implementagdo dessas
mudangas nos cursos
dependem de aprovagdo nas
instancias  colegiadas do
IFG, bem como da
concluséo da elaboragdo de
diretrizes e  normativas
institucionais, as quais estdo
em andamento, no momento.

Inicio da revisdo
dos PPCs em
2018.

Implementagao
das mudangas,
somente a partir da
aprovacao das
instancias
colegiadas (a partir
de 2019)

A divulgagdo das
atividades de pesquisa no
IFG ¢:

59%

No que se refere ao Campus
Inhumas, havera a
construgdo de um Plano de
Gestdo da Comunicagdo e
Divulgacdo com abertura de
participacdo da comunidade
académica no planejamento.

2018-2

A acessibilidade  as
dependéncias do seu
Campus para pessoas
com deficiéncia e/ou
mobilidade reduzida é:

59%

As necessidades de
acessibilidade foram
levantadas no Relatorio de
problemas de infraestrutura
repassaco a Pro-reitoria de
Administracdo.

Tema serda tratado na

2018-1
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constru¢do do Plano de
Gestdo do Espago Fisico e
de Infraestrutura, como
abertura para a participacdo
da Comunidade Académica
em todo o planejamento.

O acervo da biblioteca, Adquirir acervo conforme 2019-1
voltado para o(s) curso(s) demanda e disponibilidade

que  vocé atua, ¢é 60% orgamentaria.

(Bacharelado em

Ciéncia e Tecnologia de

Alimentos):

O(s) laboratério(s) As necessidades de melhoria 2018-2
didatico(s), necessario(s) nos laboratorios serdo

para o(s) curso(s) que levantadas no Plano de

voc€ atua (considere a Gestdo do Espago Fisico e

estrutura e os insumos) 60% de Infraestrutura, como

atendem as demandas de ‘abertura para a participagdo

ensino,  pesquisa e "da Comunidade Académica

extensdo de  forma em todo o planejamento.

(Bacharelado em

Informatica):

I Participa¢do em 1. A partir de

reunides dos, pais e 2018-1

conselho de classe; (fluxo continuo)
2. Apresentagdo do plano 2. Inicio de cada
semestral de atividades; semestre letivo;

3. Inicio de ano
3. Apresentagdo  das semestre letivo.
atividades desenvolvidas
pela CAE (numero de
atendimentos, auxilios,
atividades de interven¢ao); 4. Desde 2018-1
(fluxo continuo)

A atuagao da
Coordenagdo de 61%
Assisténcia Estudantil é:

4. A GEPEX com o
Departamento de areas
académicas estdo
trabalhando para a
estruturagdo de um setor
pedagogico, envolvendo
CAE-CAPEDISC, para
desenvolver acdes de

intervengdes conjunta-
mente.
Os afastamentos para pos- Fluxo continuo

graduagdo  obedecem a
critérios estabelecidos pela
instituicdo  (Resolugdo n°

As condigdes
disponibilizadas pelo
IFG para participagdo em

- 61% 112011), e sdo realizados

cursos de pOs- -
graduagio para oS por meio do Plano de
: Capacitagio. Para 0s

docentes sdo: . —_—
servidores que ndo tiveram

afastamento, é possibilitada
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a flexibilizacdo de hordrio,
por meio de solicitagdo
formal, que ¢ analisada e
deliberada pelo Conselho
Departamental.

A integragdo Promover  reunides  de 2019-1
(interdisciplinaridade) colegiado de curso para
das unidades curriculares efetivar o  planejamento
ou disciplinas  do(s) 61% coletivo dos componentes
curso(s) que vocé atua é curriculares.
(Bacharelado em
Informatica):
As condi¢des das salas As necessidades de melhoria 2018-2
de aula  (dimensio, nas salas de aula serfio
iluminagédo, recursos levantadas no Plano de
didaticos, comodidade, Gestdo do Espaco Fisico e
dentre outros) de Infraestrutura, como
disponibilizadas para 63% abertura para a participagdo
o(s) curso(s) que vocé .da Comunidade Académica
atua, sdo (Bacharelado em todo o planejamento.
em Ciéncia e
Tecnologia de
Alimentos):
Os problemas e dificuldades Fluxo continuo
com o Sistema Académico
0 Sistema de Institucional ~ tém  sido
Administragdo 63% encaminhados para a
Académica (Q- Diretoria de Administragdo
Académico) ¢é: Académica, a fim de
contribuir para com a sua
melhoria.
A Direcdo-Geral e o 2018-1
Departamento de Areas
Académicas tém
procurado fortalecer o
setor, com maior niimero
de servidores, que possam
atender aos trés turnos da
instituigao.
Foi criado um plano de
metas para o  setor,
estabelecendo as
A atuacdo da principais acdes a serem
Coordenagdo de Apoio 63% desenvolvidas ao longo de
Pedagdgico ao Discente: cada bimestre.
Estabeleceu-se maior
parceria entre o setor e as
coordenacdes de cursos,
para maior efetividade na
resolucgo dos problemas.
A Proen, por meio do seu
Nucleo . Pedagogico,
iniciou um trabalho junto
as  Coordenagdes  de
Apoio ao Discente, em
todos os Campus do IFG.
As condigdes das salas 64% As necessidades de melhoria 2018-2
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de aula (dimensdo,
iluminag3o, recursos
didaticos, comodidade,
dentre outros)
disponibilizadas para
o(s). curso(s) que vocé
atua, sdo (Bacharelado

nas salas de aula serdo
levantadas no Plano de
Gestdo do Espago Fisico e
de Infraestrutura, como
abertura para a participagio
da Comunidade Académica
em todo o planejamento.

em Sistemas de
Informacéo):
2018-1
Incentivar a proposi¢des, por
parte dos servidores, para a
estruturagdo do PDI (2019-
2023);
O seu conhecimento Apoio as atividades da
sobre o Plano de Comissdo Local para
Desenvolvimento 65% sistematizagdo das
Institucional (PDI 2012- proposi¢des para o PDI;
2016) ¢é: '
A partir da aprovacdo do 2019-1
PDI, incluir a¢do de
divulgacdo do PDI (2019-
2023), no Plano de Gestido
da Comunicagdo e
Divulgacéo.
Continuar divulgando 2018-2
pautas, dias das reunides e
A atuacdo do Conselho atas do Concadmpus e
de Campus 65% incentivar a aproximagéo
(CONCAMPUS) ¢: dos Membros do Conselho
com a Comunidade
Académica.
O(s) Projeto(s) O curso estd em processo de
Pedagogico(s) do(s) extingio.
Curso(s)  Superior(es),
que vocé
atua, proporciona(m) ao 65%
egresso sua inser¢do no
mundo do trabalho de
forma (Bacharelado em
Informatica):
A integragdo Promover reunides de | 2019-1 (no inicio
(interdisciplinaridade) colegiado de curso para | de cadasemestre
das unidades curriculares efetivar o  planejamento letivo)
ou disciplinas  do(s) 67% coletivo dos componentes
curso(s) que vocé atua € curriculares.
(Bacharelado em
Sistemas de
Informacgéo):
T : No caso de professores | Fluxo continuo
Os critérios e conteidos ’ . S
e efetivos, ¢ de competéncia
exigidos nos concursos : -
ptiblicos para admissdo do Centro de Sele¢do. No
67% caso de professores

de servidores docentes
(efetivos, substitutos e
temporarios) sdo:

substitutos, os requisitos sdo
estabelecidos em edital, cujo
modelo é encaminhado pela
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Pro-Reitoria de Desenvol-
vimento Institucional. Tém
sido colhidas junto as bancas
de concurso observacdes
sobre problemas com o
edital e o perfil dos docentes,
a fim de encaminhar
formalmente a Prodi para
possiveis alteracdes.

O(s) laboratorio(s) As necessidades de melhoria 2018-2
didatico(s), necessario(s) nos laboratérios serde
para o(s) curso(s) que levantadas no Plano de
vocé atua (considere a Gestdo do Espaco Fisico e
estrutura e 0s insumos) de Infraestrutura, como
atendem as demandas de 68% abertura para a participagdo
ensino, pesquisa e da Comunidade Académica
extensio de  forma em todo o planejamento.
(Bacharelado em
Sistemas de
Informacgio):
O tema serd debatido no 2018
As politicas de ensino do Congrfesvs‘r:ﬂ Institucional com
IFG sdo: 69% a participagdo de delegados
representando as 15
unidades do IFG.
A Dire¢do-Geral, o J& implantado
Departamento  de  Areas desde 2017-2
Académicas, a Gepex € a
Geréncias de Administragdo
tém estabelecido uma gestdo
A eficiéncia da gestdo do - in't,egrada BB ERL B
561 ChmyBus &: 71% dialogo com a comunidade
na constru¢do de um Plano
de  Gestdo  Estratégica
Escolar ¢ de planos de
gestdo de setores e temas
importantes do  Céampus
Inhumas.
A Gestdo do Campus | Jaimplementado
6 cumpdments  do Inhumas tem se empe?nhado desde 2017-2
planejamento anual do 71% oifl gmiar & dar CUTImESTo
seu Campus é€: a0 . plgnejament(?
estabelecido junto a
Comunidade Académica.
A infraestrutura  da Fazer pequena ref(?m.]a em Ja realizada
biblioteca do seu 1% duas sg.ras da Biblioteca,
Clmpus & .sobretuc:o. nas paredes com
infiltragdo e mofo.
Divulga¢do dos regula- Ja iniciado em
Seu conhecimento a mentos no site, no mural e 2018-1
respeito dos por meio das redes
regulamentos 73% sociais.
relacionados ao Apresentacdo dos regula-
desenvolvimento de mentos em reunides com
pesquisa no IFG é: servidores e com
discentes.
O respeito aos principios 73% Organizar atividade 2019-1
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éticos no seu ambiente
de trabalho é:

formativa para tratar do tema
‘Etica no servigo publico’.

O acervo da biblioteca, Adquirir acervo conforme 2019-1
voltado para o(s) curso(s) demanda e disponibilidade

que  vocé atua, ¢ 73% or¢camentaria.

(Bacharelado em

Informatica):

O acervo da biblioteca, Adquirir acervo conforme 2019-1

voltado para o(s) curso(s)

demanda e disponibilidade

que  vocé atua, ¢ 75% or¢amentaria.
(Licenciatura em
Quimica):
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__ Téenico-Administra
Percentual Acfio para melhoria Previsao de
de implantacio
Questio / Aspecto respostas Justificativa
"Otimo"
eNBomN
O Campus Inhumas | Promover didlogo com a Reitoria Ha previsdo da
ainda ndo possui | para  captar recurso  para Reitoria da
refeitdrio em | construcdo refeitério. implantagdo do
Os servigos oferecidos funcionamento em refeitorio para
pelo refeitério do seu 3% fun¢do de nédo receber 2019
Campus é: orgamento de
investimento do
Governo Federal
desde 2015.
O Céampus Inhumas | Promover dialogo com a Reitoria Ha possibilidade
ainda ndo possui | e com as representagdes politicas de implantacdo do
auditorio em | de Inhumas e regido para captar auditorio em 2019
A qualidade fisica e funcionamento  em | recurso para conclusdo do
actstica dos auditorios 6% fungdo de ndo receber | auditdrio.
do seu Campus é: or¢camento de
investimento do
Governo Federal
desde 2015. F
As areas de | Criar um Plano de Gestdo do 2018-2
convivéncia da | Espago Fisico e Infraestrutura com
comunidade abertura de  participagdo  de
académica que | qualquer membro da comunidade
possuimos no Campus | académica no planejamento.
(patio aberto, patio
coberto e com mesas
€ cadeiras) sao
mantidas em
As areas de convivéncia e ~ bl T
N comunidade conservagao pelos
académica (servidores, 14% serw@qres
: terceirizados da
alunos e comunidade) : .
do seu Campus & llmp?za ?Jardmagem.
A Direcdo-Geral vem
fazendo cobranga
(como demonstra o
Relatério de
problemas no espago
fisico) a Reitoria no
sentido de promover
reformas e melhorias
no espago fisico do
Campus.
No que se refere ao Campus 2018-1
A ahsAss da TG e Inhumas, serfl criadq metas no
s ~ Y Plano de Gestao Estratégica Escolar
relagdo a promogdo da Plano Institucional de I
st % 17% . Lo para fortalecer a permanéncia e
permanéncia e €xito permanéncia e éxito. N dantil
dos/das estudantes €: exito estudantil. . .
Promover o fortalecimento da agdo
de planejamento do trabalho das
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equipes de apoio pedagdgico ao
discente e Assisténcia Estudantil.

Realizar a construgdo de um Plano
de gestdo das agdes para diminuir
retencgdo € evasao. 2018-2
Articular as a¢des dos setores
envolvidos com o trabalho da
Comissdo Local de Permanéncia e

Exito.
Incentivar e  possibilitar a
participa¢do de todos os membros 2018-1

da Comunidade Académica na
construcao dos objetivos e metas do
Plano de Gestdo Estratégica

Desde o final de
2017, a gestdo do

A sua participagdo na Céampus tem Escolar
elaboragéo do 5 promovido  reunides . S ;
. 20% ~ Realizar reunido de planejamento
planejamento anual do para a constru¢do do p
A ‘. ) com servidores e abertura para
seu Campus é: planejamento ; .o
7 qualquer servidor poder participar 2018-2
estratégico do . ~
CAMBUS dos GTs de planejamento das ag¢des
pus. para atingir os objetivos e metas
estratégicas discutidas e escolhidas
pela Comunidade Académica.
A transparéncia  na Néo se aplica ao Passar a solicitacdo a Reitoria. 2018
parene 20% il
gestdo da Reitoria é: Céampus.
O  cumprimento  do ‘ Nao se aplica ao Passar a solicita¢do a Reitoria. 2018
planejamento anual da 20% Campus. ;
Reitoria é:
No planejamento Construir um Plano de Gestdo de 2017-2
das  agdes  de agdes de extensdo, em que serad
extensdo, busca-se aberta possibilidade de qualquer
construir e membro da Comunidade
estimular as Académica participar de sua 2018-2
atividades de construcdo.
extensdo que
atendam as

necessidades da
comunidade interna
e externa: 0
exemplo do curso
de extensio de
Informagdo Bésica
para alunos da
FAMI  (Fundagio
de Assisténcia ao
menor Inhumense),
ou o Curso de
Desenvolvimento
de Site, entre
outros. A equipe
gestora estd em
contanto com a
comunidade,
firmando termos de
cooperacdo técnica
e parcerias para o
desenvolvimento
das acdes de

As atividades de
extens@o do seu Campus
atendem as necessidades 23%
da comunidade (interna
e externa), de forma:
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extensdo. Para o
desenvolvimento

da VII Secitec, por
exemplo, foram
realizadas parcerias

com diversas
escolas de Inhumas
e regido e
estimulou a
participagéo e
integragdo nas
atividades do

evento e pos
evento.

A garantia da Nao se aplica ao Passar a solicitagdo a Reitoria. 2018
participacdo Campus.
democratica nas 23%
tomadas de decisdes na
Reitoria é:
A Gestdo do Campus | Promover a divilgagdo em reunides Fluxo continuo
A integragdo entre o Inhumas busca | das agdes Campus/Reitoria.
trabalho  desenvolvido 23% promover suas agdes

pela Reitoria e o seu
Campus é:

Melhorar

de forma integrada ao
trabalho desenvolvido
pela Reitoria

A partir da
aprovagdo do PDI

a articulacdo deste

Promover a divulgagdo do PDI e

com OS

A partir de \2014‘/),
na medida em que

(2019-2013), 0s regulamentos do ensino. 0s documentos
regulamentos forem sendo
institucionais  que revisados ¢
regulamentam o aprovados.
ensino deverdo ser
revisados. Ao
A articulagdo entre os mesmo 1empo, ga
documentos ?rr:balh Ogrupo nz
institucionais, que 26% Conspex para
regulamentam o Ensino,
com o PDI (2012-2016) Elr;rl?;)r\r/]zrnto do‘;
“ regulamentos
institucionais. A
partir da aprovagdo
desses documentos,
os mesmos devem
ser socializados e
discutidos com a
comunidade
académica.
O IFG, por meio da | Divulgacdo dos editais internos e 20172
O inventive do IFG para Pro—Rejtoria de extNemos para ?esenvolvimento de
sm  paricipagiic  &m Extens:ao, oferece agdes de extensao.
26% incentivo a promogdo | Divulga¢do das agdes de extensdo

atividades de extensido
é:

de  atividade de
extensdo por meio de
edital.

que sdo desenvolvidas no Campus
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A Direcdo-Geral tem | Melhorar a  divulgagdo  das 2018-2
atuado no CODIR de | convocagdes para reunides, das

A atuacdo do Colégio de 26% forma a defender os | pautas.

Dirigentes (CODIR) é: interesses do Campus | Propor a Secretaria do Codir a
e a gestdo | melhoraria da divulgagdo das
democritica. memdrias e atas das reunides.

A yilizagao dos A . atual gestdo | Os dafios levantados  pela 2018-1

oviltidas da cons1,d.era 0 presente al{tgavallacﬁo estdio  sendo

sutoavalissho relatorlo~ para a utll{zados para a tomaqa de
institucional (CPA) para 29% elaborag:Nao do quno decisdes da Gestdo do Campus

o tomada de deoisBes de gestdo est.rategwo Inhumas desde sua entrega.

pelo Campus & e no planejamento
anua.

A partir da A partir da aprovagdo do PDI 2019-1
aprovagdo do PDI (2019-2023), promover

(2019-2013), 0s discussoes sobre 0s

regulamentos regulamentos de pesquisa e

institucionais  que sugerir mudangas junto a Pro-

regulamentam a Reitoria de pesquisa e pds-

pesquisa  deverdo graduagdo, estruturada  pelo

ser revisados. Ao coletivo de servidores e discentes

mesmo tempo, ha do Campus.

A articulagdo entre os um  grupo de

documentos trabalho no

institucionais, que 29% Conepex para

regulamentam a promover 0

Pesquisa, com o PDI alinhamento  dos

(2012-2016) é: regulamentos
institucionais. A
partir da aprovacdo
desses documentos,
0s mesmos devem
ser socializados e
amplamente
discutidos com a
comunidade
académica.

A partir da A partir da aprovagdo do PDI 2019-1
aprovac¢dao do PDI (2019-2023), promover
(2019-2013), 0S discussdes sobre 0s
regulamentos regulamentos de extensdo e
institucionais  que sugerir mudangas junto a Pro-
regulamentam a Reitoria de extensdo, estruturada
extensdo  deverdo pelo coletivo de servidores e

A articulagdo entre os ser revisados. Ao discentes do Campus.

documentos mesmo tempo, ha

institucionais, que 2% um  grupo  de

regulamentam a trabalho no

Extensdo, com o PDI Conepex para

(2012-2016) é: promover 0
alinhamento  dos
regulamentos

institucionais. A
partir da aprovagéo
desses documentos,
0s mesmos devem
ser socializados e

27




oias

@

INSTITUTO FEDERAL

Campus inhumas

MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA i
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
GABINETE DO Campus INHUMAS

amplamente

discutidos com a
comunidade
académica.
A atuacio do Conselho Esta gestdo apresenta | Convidar um membro do Conepex 2019-1
. En;;ino Pesquisa e as discussdes | para falar cda atuagdo deste
Eormeii ’(COT\(IIEPEX) 29% ocorridas no Conepex | conselho.
& por meio de reunides
) convocadas.
A efetividade do
Servigo de Informagdo 299, Nio se aplica a gestdo | Nao se aplica a gestdo do Campus.
ao Cidaddo (SIC) do ’ do Campus.
IFG é:
A il gestio No que coz‘nge.:te ao ,Campus 2019-1
O [IFG cumpre o esusider o PDI ha Inhumas, a Gestdo buscara integrar
estabelecido no PDI 31% Sl it Wt noleruries todas as metas estabelecidas no PDI
(2012-2016) de forma: i P (2019-2023) em seus
e planejamentos
R h T —— Criagdo do Nucleo de Agdes 2018-1
A politica de incluséo de o P i Inclusivas, na Reitoria. Implanta¢do
politica de inclusao de : .
pessoas com 31% pessoas B do Nucleo de Apoio as Pessoas
necessidades especificas ressaidadas com Necessidades Especificas —
no IFG ¢é: ; NAPNE, no Campus Inhumas em
especificas.
2018.
Seu  conhecimento  a A atual gestdo divulga | 1. Divulgar os regulamentos por 2018-1
respeito dos 0s regulamentos, | meio do site e das redes sociais;
e ilamentés 31% estimula as atividades | 2. Apresentagio dos regulamentos
relgacionados 3 extensio ’ de extensdo e estda | em reunides.
no IFG é: aberta para eventuais
' davidas.
Divulgar a Portaria 516 e os 2018
A atusl gesti divalga crltfzrlos de» avNallagao. dos
projetos de extensdo no site do
A clareza € 0s regulamentos, IFG
transparéncia dos estimula as atividades '
critérios de avaliagdo 31% de extensdo e estd : .
. ~ .| Convidar representante da Pro-
dos projetos de extensdo aberta para eventuais P )
% : e Reitoria de Extensdo para 2019-1
sdo: duvidas  sobre  os i e
P . explicitar ~ os  critérios  de
critérios de avaliag@o. o ;
avaliagdo das propostas
submetidas aos editais.
No que se refere ao Campus Fluxo continuo
0] Servigo de | Inhumas, todas as denuncias
A efetividade do servico 31% Ouvidoria ¢ | encaminhadas pela Ouvidoria tém
de Ouvidoria do IFG é: ’ coordenado pela | sido tratadas com seriedade e
Reitoria. respondidas em tempo habil ao
setor.
Estas definigdes sdo | No que compete ao Campus, sera 2018-2
estabelecidas por | criado um Plano de Gestdo de
documentos habilidades e conhecimentos para
Os eridros do caolhs institucionais e o tema | subsidiar a indicacdo de pessoas
o, e s e sera  discutido no | adequadas para assumir
Pf)un Fex & iaieadag Be 31% Congresso determinadas fungdes.
lF(fs?m'g Institucional com a
’ participagdo de
delegados

representando as 15
unidades do IFG.
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A Gestao vem | Promover reunides  periodicas 2018-1
empenhando esforgos | demonstrando a distribuigdo do
O seu conhecimento desde o final de 2017 | Or¢amento Anual.
b a tornar mais | Serd criado o Plano de Gestdo
s s el sl 31% transparente os | Orgamentaria e Financeira com a
distribuigéo i1 gl
oreamentiria: do THG & critérios de | possibilidade de qualquer membro
' distribuigéo da comunidade participar de sua
or¢amentaria do | construgdo. 2018-2
Campus.
A articulagdo entre os ~ | A partir da aprovagdo do PDI 2019-1
4 Quando a atual gestdo
ocumentos assumiy (2017-2) o 2019-2023, buscar
institucionais, que = i compatibilizar os procedimentos.
regulamentam a e PD1 @012-2016) j
Administragdo, com o zllinhézsie;dldo =5
PDI (2012-2016) é: FeEsles
Seu conhecimento a A atual gestdo divulga Feompvst dlvulga.caf) dos AU
: regulamentos de pesquisa;
respeito dos 0s regulamentos,
regulamentos imula as ativi - . .
=2 34% - p 1v1dade§ Propor a comunidade a destinagéo 2018-2
relacionados ao de pesquisa e esta e N
: .| de recurso or¢gamentério do Campus
desenvolvimento de aberta para eventuais : o
; - - para apoiar as atividades de
pesquisa no IFG é: davidas. e
pesquisa.
Estimular os TAE a participarem e 2018-2
O IFG, por meio da promoverem atividades de
i esquisa. ’
Pro- p
o ;o ro R(.sltona . Construgdo do Plano de Gestdo de
seu interesse em Pesquisa, oferece ~ .
civar d : 4 0 . R ~_ | acdes de pesquisa, como abertura
participar de projetos de 34% incentivo a promogio L .
L . para a participagdo da Comunidade
pesquisa €: de  atividade de P
. . Académica em todo 0
pesquisa por meio de Janeiamento
edital. prane] '
No que se refere ao Campus
Inhumas, a atual gestdo realiza 2018-1
comunicados e informes via e-mail
S institucional, site &
A comunicag¢do do oz
frequentemente, em reunides com
IFG como a
. ; os setores € com 0s grupos de
A S comunidade interna se : :
comunicacdo do IFG ; P forma mais ampla e estd aberta ao
com a comunidade 34% a4,  prncipalments; dialo
p . go.
; . pela  Diretoria de A .
interna é: Comiiicacss & a=mnail Construir o Plano de Gestdo da
5 Comunica¢do e Divulgagdo, como
do Gabinete da 0
Reitoria abertura para a participagdo da 2018-2
’ Comunidade Académica em todo o
planejamento.
Os gestores do Campus tém sempre Fluxo continuo
A eficiéncia da gestdo 349, Competéncia da solicitado &  Reitoria  maior
da Reitoria é: ’ Reitoria celeridade na resolugdo  das
demandas do Campus.
A aplicagdo dos A Gestao vem | Buscar atender as prioridades do 2018-01
p p
recursos financeiros esta empenhando esforgos | Campus, tais como: tarifas de agua,
adequada as 34% desde o final de 2017 | eletricidade, telefone, contratos

prioridades/necessidades
institucionais do seu

para atender as
prioridades do

continuados (limpe-za, vigilancia,
reprografia, motorista, combustivel,
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Campus de forma:

Campus.

correios, telefonia, imprensa
nacional), insumo para laboratorios,
material de expediente, didrias,
visitas técnicas, manutengao predial
e de equipamentos.

O seu conhecimento Os resultados do 2018-1
acerca dos resultados do processo de - ;
s — A atual gestdo apoia e abre espago
Gltimo  processo  de autoavaliagdo ! ~
o . S e ; para divulgacéo tanto do processo
autoavaliacdo 37% institucional realizado )
A . ~ | quanto dos resultados do processo
institucional  realizado pela CPA S80 | 1o autoavaliacio pela CPA
pela Comissdo Propria divulgados no site do gaop '
de Avaliagdo (CPA) é: IFG.
Divulgar o Congresso Institucional 2018-1
no Campus.
Estimular a participacdo dos
servidores na construgdo do PDI.
Apoiar os trabalhos da Comissdo
Local Organizadora do Congresso
Institucional, para possibilitar a
discussdo sobre as Politicas de
s extensdo.
A ~polmcas da Estimular o debate sobre o tema no
extensdo foram s
i - ; Congresso Institucional com a
As politicas de extensdo 5 definidas no processo S
. 37% ~ participagéo de delegados
nm JFEE s2; ' de _construgho ~d6 representando as 15 unidades do 2018-2
PPPI e PDI (2012- | P o
2016) IFG.
' No que se refere ao Campus
Inhumas, buscar atender a Politica
de Extensdc definida no PPPI e
acdes e metas estabelecidas no PDI
(2019-2023).
2019
No que se refere ao Cémpus
Inhumas, a atual gestdo estabeleceu
contato com radios da regido
(Réadio Jornal ¢ Radio Educativa de Realizada em
Inhumas)  para  promover a 2017-2
Os  mecanismos  de Os mecanismos de | divulgagdo do Campus e seus
diviilgacio @ & imagem divulgacgdo e a | cursos.
do IFG. veiculada pela imagem do IFG | Criagdo de uma Comissdo de
midia ;:xterna (jorial 37% veiculado pela midia | Divulgag@o.
TV. rédio. internet é sdo estabelecidos pela | Promover a divulgacdo, por meio
out;os) 550" Reitoria. de panfletos, cartazes e midias
T sociais.
Criar o Plano de Gestdo de
Comunica¢do e Divulgagdo como
abertura para a participagdo da 2018-2
Comunidade Académica em todo o
planejamento.
A atuagdo da Comisséo Convidar membro da CIS para 2018-2
Interna de Supervisdo 37% Competéncia da CIS | participar ~de  reunido  com
(CIS) é: servidores.
O seu conhecimento 40% A atual gestdo | Apos aprovacgéo do PDI 2019-2023, 2019-1
sobre o Plano de ’ incentiva ampla | promover a divulgagdo  do
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Desenvolvimento
Institucional (PDI 2012-
2016) é:

divulgacdo e
momentos para 0
debate como ocorreu
na construgdo dos
cadernos de propostas
para o Congresso
Institucional do PDI
(2019-2023).

documento e incluir apresentagdo
de seus principais pontos em
reunido com servidores.

No que se refere ao Campus

Inhumas, foi implantado um 2018-1
O IFG ainda nio Projeto~ Campus .Suster.lta:wel, em
. que serdo promovidas atividades na
O desenvolvimento de possut - um Hlgng Semana  Nacional do  Meio
~ . Institucional de . :
agdes de ensino, Gestio ou Ambiente (palestra, plantio de
pesq.u1_sa, extensdo e S T— arvores, entre outras) Construgdo
administragdo, no IFG, 40% ; do Plano de Gestdo Ambiental do Inicio da
Ambiental, nem uma 5 P
voltadas para a i ; Campus como abertura para a elaboragdo em
preservacdo do meio pOh]t,lc.a Ambientl participacdo da Comunidade 2018-2
ambiente é: X, U z}tenda @ Académica em todo 0
que  precomza @ o ejamento, para que, assim
legislagdo ambiental. prancj - P A a
todos possam sentir-se
corresponsaveis pelas acdes
ambientais na institui¢do.
Divulgar o Congresso Institucional 2018-1
no Campus.
Estimular a participagdo dos
servidores na construgdo do PDI.
Apoiar os trabalhos da Comissédo
Local Organizadora do Congresso
Institucional, para possibilitar a
discussdo sobre as Politicas de
ensino.
As politicas de ensino | Estimular o debate sobre o tema no
As palitieas de ensing foram definidas no Con.gr.esso Institucional com a
do IFG séio: 40% processo de | participagdo de delegados
construgdo do PPPI e | representando as 15 unidades do 2018-2
PDI (2012-2016). IFG.
No que se refere ao Campus
Inhumas, buscar atender a Politica
de Ensino definida no PPPI e a¢Ges
e metas estabelecidas no PDI
(2019-2023).
2019
Na atual gestdo, as | 1. Divulgar as atividades de 1.2018-1
atividades de extensdo | extensdo no site oficial e redes
A divulgagdo das estﬁo . se’anfio Loty
stividades de extensio 40% dlvulgadas.v'la ra@m, 2. Copstrug:ﬁo .do Plano de
fi&s TRCE & redes sociais, sites | Comunicagfo e Divulgagfo. 2.2018-2
institucionais,  além
das reunides com os
servidores.
A eficiéncia da gestéio A atual gestdo tem se | Buscar atender, constz_mtemente, ‘e Fluxo Continuo
do sen CAmpus & 40% esfor¢ado para | de _ forma .eﬁc1ente, as
promover uma gestdo | solicitagdes/necessidades do
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pautada na eficiéncia.

Campus.
Promover constru¢do de Planos de

acdo de forma a melhorar a 2018-1
eficiéncia de todos os setores.
Na atual gestdo, todos | Gestdo  Participativa com a 2017-2
os servidores foram | construgdo coletiva de Plano de
convidados a | Gestdo Estratégica Escolar do
participar da | Campus.
elaboragdo do Plano | Apresentagdo ¢ discussdo da 2018-1
de Gestdo Estratégica | Planilha or¢amentdaria.
A garantia da Escolgr g no Garantizla . da participacdo
participagia planejamento de t0~das demo'cranca na const}'ugﬁo do
democratica has 40% as - acOes: | planejamento anual do Campus. 2018-2
tomadas de decisdes no orgameptarla- ;
seu Campus 6: f'manc.elra; de en51r~10,
pesquisa e extensdo;
de comunicagdo e
divulgagdo; de gestdo
de pessoal; gestdo da
seguranga; gestdo de
eventos; e de gestdo
ambiental.
Todas as agdes do | Implantar os objetivos e metas 2018
plano anual de 2018 | definidos para 2018 no Plano de
O  cumprimento  do foram definidas em | Gestdo Estratégica Escolar.
planejamento anual do 40% reunido do Plano de
seu Campus €: Gestdo Estratégica
Escolar em reunido de
final de 2017.
No que se refere ao Campus 2018-1
Inhumas, sera feito pelo RH
levantamento de demandas de
o capacitacdo dos servidores.
As : po~lmcas - Criar o Plano de Capacitacdo para 2018-2
As politicas de %a:gcsltagzo “p%ra sgs os TAEs com abertura para
capacitacdo  para  0S 43% definidas em participagdo de qualquer membro
TAESs no IFG séo: da Comunidade Académica.
documentos . iy
institucionais. Atend-er as politicas e metas de
capacitagdo dos servidores
definidas no PPPI e PDI (2019- 2019-1
2023).
A politica de gestdo | No que se refere ao Campus 2018-2
de pessoas do IFG | Inhumas, serd criado o Plano de
deve ser definida em | Gestdo de Pessoas com abertura
A politica de gestdo de 43% documentos para participagdo de qualquer
pessoas no IFG é: institucionais. membro da Comunidade
O tema serd tratado | Académica.
no Congresso
Institucional.
A acessibilidade as O problema de acesso | Construir um _ relatério  com Ja realizado
dependéncias do seu as dependéncias do | problemas de acessibilidade do
Campus para pessoas 43% Campus existe desde | Campus e sua apresentagdo Reitoria
com deficiéncia e/ou seu periodo de | para encaminhamento de solugdes.
mobilidade reduzida é: implantag@o.
Seu conhecimento a 46% A atual gestdo divulga | De forma ampla, nas reunides do | De fluxo continuo
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respeito
regulamentos

dos

académicos de ensino é:

os regulamentos e
esta  aberta  para
eventuais davidas.

Colegiado de Areas Académicas
(que incluem servidores docentes e

técnicos administrativos em
educagdo) 0s regulamentos
institucionais sédo sempre
discutidos, reforgados, bem como a
publicizagéo de quaisquer
mudangas ou atualizagdes

realizadas nos mesmos. Ademais,
no  servico  publico, como
trabalhadores da educagdo, ¢é
importante que todos busquem,
minimamente, se informar a
respeito dos regulamentos de
ensino que regem a instituigdo.
Todavia, para ampliar o acesso a
informagdo, uma a¢do mais
pragmatica seria organizar na
pagina do préprio Campus, ou seja,
um repositério dos principais
regulamentos de ensino, lembrando
que 0SS mesmos ja  estdo
sistematizados na pagina da Pro-
Reitoria de Ensino
(http://www.ifg.edu.br/documentos-
€nsino ).

Ampla divulgagdo e estimulo a

O IFG, por meio da 2017-2
Pro-Reitoria de | submissdo  de  projetos  nos
Pesquisa e  Pds- | programas de bolsas de iniciagdo
graduacdo, possui | cientifica do IFG.
programas e edital de | Ampla divulgacdo e estimulo ao
incentivo a pesquisa e | cadastro de projeto de pesquisa.
O inesiitive do IFG para a iniciagdo ciNentiﬁca‘. Amplz'i divulgat;ﬁo. e estimulo a
s participagio  em 46% Em ~relac;ao a | participa¢do em editais de fomento
atividades de pesquisa é: promogdo de eventos, | externo.
o Cémpus realiza, no | Incentivo na busca de recursos
minimo, dois eventos | internos g externos para
ao longo do ano com | participagdo em eventos cientificos.
espago para
apresentacdo das
pesquisas realizadas.
O estimulo esta sendo | Estimular os TAEs a participarem e 2018-2
realizado na atual | promoverem atividades de
gestdo. Caso ndo haja | extensdo.
desenvolvimento  de | Construgdo do Plano de Gestdo de
interesse, serd | agdes de extensdo, como abertura
O seu interesse em necessario fazer um | para a pgr‘ticipagﬁo da Comunidade
patticipar de. afividades 46% estudo para se Acade':mlca em todo 0
de extensio & com‘preender 0s | planejamento.
motivos que levam os
servidores a ndo se
interessarem em
desenvolver/
participar de agdes de
extensdo.
A integragéo dos 46% A Gestdo vem | Abrir espago para os TAEs 2018
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gestores e 0os TAEs €:

empenhando esforgos,
desde o final de 2017,
para manter sempre
aberto o acesso dos
TAEs aos gestores.

participarem das reunides
promovidas pela gestdo.

Possibilitar espaco na agenda para
atendimento individual.

Promover eventos de integragdo
(aniversario do Campus, Festa
Junina, Olinfeg, Confraternizagéo
de final de ano).

No Plano de Gestdo Estratégica

Escolar, foram definidos, 2018-1
O Campus Inhumas € | coletivamente, varios objetivos e
classificado no | metas estratégicas para aumentar a
A relaglc entre © Modelq de | quantidade de estudantes, tais
s Mo A dimensionamento do como: aumento  de 20% de
TAEs a quantidade de 46% MEC de 70 matrl(;ulas 0S  Cursos tEFHICOS e
e proff:ssores e 45 | superiores, aumento do numero de
servidores cursos de extensdo e FICs, criagdo 2019/1
administrativos ~ em | de duas turmas extras dos cursos
educacdo. técnicos integrados e de duas
especializacdes, como também
acdes para diminuir evasdo.
Os projetos de | I. Convidar a Comissdo de 2019-1
A clareza e pesquisas vinculados | Iniciagdo Cientifica para explicitar
transparéncia dos aos programas de | os critérios de avaliagdo
critérios de avaliagdo 49% pesquisa sdo
dos projetos de pesquisa analisados por uma
sdo: comissdo cientifica e
por pareceristas.
A gestdo atual vem | Construir planejamento 2018-1
empenhando esforgos, | participativo e publicizar suas
desde o final de 2017, | agdes.
A transparéncia na pard fomar & G0
49% de planejamento e

gestdo de seu Campus:

%de respostas "Otimo'' e

decisdes mais

transparentes e
participativas.

A§§0 \1'33 ra melhoria

Pre§i§50 de

Questdo / Aspecto "Bom" implanticio
O tema serda discutido no 2018
As politicas de pesquisa 51% Congresso Institucional com a
no IFG séo: representacdo de delegados de
todas as unidades do IFG.
Os métodos de Estabelecer didlogo com a CIS no 2018-2
avaliacdo de 51% sentido de melhorar os métodos de
desempenho dos avaliagdo.
servidores TAEs sdo:
1. Divulgagéo das atividades de 1. 2018-1
pesquisa e publicacdes de
; . servidores e discentes no site
A divulgacdo das ; it
. . oficial e redes sociais;
atividades de pesquisa 54% -
0 IFG & 2. Copstrugau Fio Plano de
Comunicagdo e Divulgacdo. 2.2018-2
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A atuag@o do IFG nas

No que se refere ao Campus 2018-2
Inhumas, havera a construgdo de
um Plano de Gestdo da

e 54% Comunicagdo e Divulga¢do, com
redes sociais ¢é: s
abertura para participagdo da
comunidade académica no
planejamento.
No caso de TAEs efetivos, a Fluxo continuo
exigéncia ¢ de competéncia do
Os critérios e conteudos Centro de Sele¢do. Tém sido
exigidos nos concursos colhidas junto as bancas de
publicos para admissdo 54% concurso, observagoes sobre
de servidores TAEs problemas com o edital e o perfil
sdo: dos TAEs, a fim de encaminhar
formalmente a Prodi para possiveis
alteragoes.
A atuagiio do Conselho . Convidar um .representante _‘30 2018-2
Superior (CONSUP) é: 54% Conselho Superior para reunido
' com a Comunidade Académica.
O acesso a internet Buscar mecanismo junto da TI do 2018-2
disponibilizado no seu 54% Campus e a DTI da Reitoria para
Cémpus é: melhorar o0 acesso a internet.
As condigdes Criar uma comiss@o para elaborar o 2019-1
disponibilizadas pelo Plano de Capacitagdo para os
IFG para participagdo 579, TAEs.
em cursos de pos-
graduagdo, - para  0s
TAEs sdo:
Buscar subsidios para Fluxo continuo
5 manuteng¢do/conservagao do
A  manutengdo e a A :
5 6 Campus. Ja se encontra em
conservagdo do  seu 57% ~
Ci o processo de contratagdo de uma
ampus sdo: . .
empresa para manutencdo predial e
manutencdo de equipamentos.
A pauta das reunides deste Desde 2017/1
conselho ¢ divulgada nos murais hé& uma area no
A atuagdo do Conselho e site do Campus. Ha um espaco site para
de . Céampus 60% dentro do site onde sdo divulgacdo de
(CONCAMPUS) é: publicadas informagdes sobre o informagdes
Concampus. sobre este
conselho.
O incentivo a promogéo No que compete ao Campus 2018-2
de acdes de Inhumas, havera a construgdo de
desenvolvimento 63% um Plano de gestdo de agdes para a
cientifico e tecnoldgico pesquisa.
no IFG é:
O comprometimento dos Monitoramento e divulgagdo dos 2019-1
TAEs em relagdo aos 63% resultados do setor.
objetivos do seu setor €:
o . No que se refere ao Campus 2018
respeito pelas
; : Inhumas, promover momentos de
diferencas de género, S :
o e 0 conscientizagdo .do respeito a
étnicas, religiosas e 66% : 4
i . diferengas: dia das mulheres,
politicas da comunidade =i
S - consciéncia negra, debates sobre
académica no IFG é: A
_ pensamentos politicos.
O acesso a informagéo e 66% No que se refere ao Campus 2018-2

o conteddo do site do

Inhumas, haverd a construgdo de
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IFG é: um  Plano de Gestdo da
Comunica¢do e Divulgagdo, com
abertura para participagdo da
comunidade académica no
planejamento.
0O respeito aos Organizar atividade formativa para 2019-1
principios éticos no seu 69% tratar do tema °‘Etica no servigo
ambiente de trabalho é: publico’.
A infraestrutura  da Fazer pequena reforma em duas | 2018 - Ja realizada
biblioteca do seu 69% salas da Biblioteca, sobretudo, nas
Campus é: paredes com infiltragdo e mofo.
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